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CONCURSO DE INGRESO POR SISTEMA DE MERITOS A LOS CARGOS DE
CARRERA VACANTES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE

MARACAIBO (IVIMA)

La Gerencia de de Talento Humano del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
DE MARACAIBO (IVIMA) convoca a todo el personal contratado que aspire a

desarrollar carrera administrativa al proceso de inscripcion en el “Concurso de Ingreso

por Sistema de Méritos a los Cargos de Carrera Vacantes”. Todos los funcionarios de

este Instituto interesados en participar, que cumplan con los requisitos exigidos en el
Manual Descriptivo de Clases de Cargos entre ellos tener un afio de antigliedad, para

optar a los cargos vacantes ofertados para ingreso, deben formalizar su solicitud de

inscripcién ante la Gerencia de Talento Humano de este Instituto, el jueves 26 de junio

de 2025, en dia habil, en

horario de oficina comprendido de 8.00 am a 3.00 pm.

Cargos Ofertados Vacantes

CANTIDAD CARGOS
1 ANALISTA COMUNICACIONAL
1 ANALISTA DE PLANIFICACION

ABG. HUGO RAINIER MORALES PALMAR
PRESIDENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL

DE

LA VIVIENDA DE MARACAIBO (IVIMA)
SEGUN RESOLUCION N.° 184-2024
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SOLICITUD DE REQUERIMIENTOS DE PUBLICACION EN WEB:

DIRECCION U ORGANISMO: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE
MARACAIBO (IVIMA)

MOTIVO: LLAMADO A CONCURSO

DETALLES: SE ANEXA PUBLICACION
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